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I. ЦЕЛИ, ЗАДАЧИ, ПРИОРИТЕТНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ РАБОТЫ В УСЛОВИЯХ РЕАЛИЗАЦИИ 

ПРОГРАММЫ РАЗВИТИЯ ШКОЛЫ на 2024-2025 учебный  год. 
  

Тема:  

Повышение  профессионального мастерства  педагогических работников посредством освоения технологий системно-деятельностного 

подхода в современном уроке. 
 

Цель: создание организационно-педагогических условий для повышения профессионального мастерства  качества образования через 

непрерывное развитие учительского потенциала, повышение уровня профессионального мастерства и профессиональной компетентности 

педагогов.  
 

Приоритетные направления работы: создание механизмов мотивации педагогов к повышению качества работы и непрерывному 

профессиональному развитию для успешной реализации ФГОС и воспитания личности, подготовленной к жизни в высокотехнологичном, 

конкурентном мире; освоение педагогами инновационных технологий обучения;  повышение компетенций педагогических кадров 

посредством реализации индивидуальных  образовательных маршрутов педагогов (ИОМ);  реализация различных внутришкольных и  

межведомственных форм работы в рамках деятельностного подхода к обучению, практик наставничества. 

 Основные проблемы: 

Профессиональные дефициты описания научно-теоретических аспектов профессиональной деятельности педагогических кадров при 

прохождении  процедуры  аттестации; 

Дефицит навыков составления сценария урока в соответствии с системно-деятельностным подходом; 

Низкая заинтересованность в конкурсном движении, отсутствие инициативы к участию в  олимпиадах и  конкурсах педагогического 

мастерства.  
 

Пути их решения: 

Ознакомление с критериями  и механизмами  оценивания при  прохождении процедуры аттестации педагогических кадров в 

соответствии с вступившим в силу  Порядком, осуществление методической поддержки; 

Совершенствование профессиональной подготовки педагогов через осуществление  непрерывного образования,  участие в 

педагогических мероприятиях, организуемых МКУ «Управление образования», региональным и федеральным операторами, составом РМА;  

Мониторинг деятельности педагогов школы в части реализации и представления результатов ИОМ, обновления информации 

региональной учебно-методической платформы ЭРА-СКОП;     

Популяризация  конкурсов педагогического мастерства через усиление разъяснительной работы, повышение мотивации,  методическое 

сопровождение; 

Систематический мониторинг и стимулирование достижений педагогов. 



 

Задачи: 

1) Продолжить работу по совершенствованию профессиональной компетенции педагогов  через систему педагогических 

мероприятий, курсов повышения квалификации; 

2) Осуществлять методическое сопровождение деятельности учителей по организации  современного  урока  с учетом требований 

ФГОС к результатам обучения; 

3) Повышение мотивации к участию педагогов в конкурсах и мероприятиях разного уровня,  обобщение и  распространение 

передового  педагогического опыта творчески работающих педагогов 

4) Обеспечивать методическое сопровождение работы с молодыми и вновь принятыми специалистами. 

 

 

В течение всего периода 

Мероприятие Ответственные Результат 

Участие в работе муниципальной методической службы и РМА (семинары, 

вебинары, индивидуальное консультирование по вопросам, касающимся 

реализации ФГОС, С-Д подхода) Методическое сопровождения педагогов по 

формированию функциональной грамотности» 

Педагоги, 

реализующие 

ООП с учетом 

ФГОС 

Включенность в межведомственную 

деятельность 

Организация курсовой  подготовки, переподготовки учителей по различным 

направлениям педагогической деятельности.  Мониторинги и информирование о 

повышении квалификации педагогических работников 

Галанина В.А.  Повышение квалификации, 

переквалификация 

Популяризация материалов по итогам  прохождения   курсов повышения 

квалификации  педагогических  работников 

Руководители 

ШМО 

Распространение педагогического 

опыта среди членов МО 

Участие в обучающих семинарах по актуальным вопросам ФГОС с 

использованием федеральных и региональных  ресурсов https://edsoo.ru; ФГАОУ 

ДПО «Академия Минпросвещения России» https://apkpro.ru/; ФИ коррекционной 

педагогики ФРЦ ОВЗ - (ikp-rao.ru); Виртуальный ресурсный центр ФГОС 

https://r.kipk.ru/goryachaya-liniya/video-fgos;  ККИПК и РМА «Горячая линия» 

https://dl.kipk.ru/enrol/index.php?id=771 

Педагогический 

коллектив 

Включенность в межведомственную 

деятельность 

Организация посещения/взаимопосещения уроков (в соответствии  с 

общешкольным планом контроля по доп. графику ШМО, ШМА) 

Администрация, 

руководители 

ШМО, 

представители 

ШМА 

Повышение уровня преподавания. 

Устранение профессиональных 

дефицитов через индивидуальную  

и групповую  работу. 

Самообразование и передача опыта 

Обеспечение контроля реализации ООП  НОО, ООО, СОО в соответствии с 

ФГОС, организация консультационной поддержки педагогов  

Боярченко М.В.  

Галанина В.А. 

Аналитические справки в рамках 

различного вида внутришкольного 

https://edsoo.ru/
https://apkpro.ru/
https://ikp-rao.ru/frc-ovz/
https://r.kipk.ru/goryachaya-liniya/video-fgos
https://dl.kipk.ru/enrol/index.php?id=771


Гуляева И.А. 

Кувалдина Т.В. 

контроля, собеседование, 

консультирование 

Организация работы по психолого-педагогическому сопровождению обучения в 

соответствии с требованиями ФОП, ФАОП, ФГОС 

Матошина Н.В. Мероприятия по плану работы 

педагога  - психолога 

Предъявление итогов реализации и мониторинг результативности ИОМ 

педагогов, работа с платформой Эра-Скоп  

Галанина В.А., 

руководители 

ШМО 

 

ИОМ разработали  100% педагогов. 

Получен зачет. 

Период 

проведения 
 
 

Вид деятельности 
 

Организационное 

Методическое 

Аналитическое 

Контрольное  

Наименование мероприятия  (полное)  

 
(заседание, оформление, изучение деятельности, семинар, конкурс (очный, очно-заочный, 

заочный), открытое мероприятие   и тд.) 

Предполагаемые 

участники 

сентябрь Организационная Ознакомление педагогического коллектива с утвержденным  Планом основных 

мероприятий МС (Педагогический совет).  

Подготовка и систематизация нормативно-правовой документации в рамках 

запуска процедуры аттестации педагогических работников школы 

Аттестационная и согласовательная комиссия (Солдатова Н.С. и педагоги ДО) 

Заполнение информационной карты «Кадры» 

Заполнение информационной карты курсовой подготовки 

Мониторинг, корректировка  раздела школьного сайта в части обновления 

документации, касающейся процедуры аттестации в соответствии с Порядком 

№196 от 24.03.2023 

Запуск школьного этапа профессионального  конкурса «Проект урока в 

деятельностном подходе» 

Работа с сайтом учреждения (Раздел «Методическая работа») 

Формирование НПБ, обеспечивающей функционирование ШМА из состава 

педагогов учреждения 

Педагоги ОО, 

руководители ШМО 

 

Методическая Индивидуальные консультации с руководителями ШМО по запуску работы 

Согласование планов  работы руководителей ШМО на первое полугодие 

учебного года 

Сопровождение  педагогов по подготовке аттестационных материалов 

педагогов  (Солдатова Н.С. и педагоги ДО) 

Сопровождение  работы команды педагогов (группа №5) по разработке и 

реализации ИОМ на онлайн-платформе Эра-скоп  

Работа с аттестационными материалами. Корректировка (Бондаренко Е.В., 

Соколова О.В., Кувалдина Т.В., Яричина А.Ю.) 

Аналитическая 

 

Анализ и формирование планов работы ШМО с учетом общешкольного  плана 

работы и плана работы МС и ШМА 



Формирование информационной карты «Кадры» 

Контрольная Контроль выполнения  плана-графика повышения квалификации педагогов  

Контроль  планов работы ШМО (аналитическая справка) 

 

октябрь Организационная Организация  награждения работников школы в рамках празднования Дня 

Учителя 

Корректировка информационной карты по наградам 

Организация процедуры ознакомления членов аттестационной  комиссии с 

аттестационными материалами  

Формирование базы педагогов - наставников (НПБ). Оформление НПБ  

Запуск региональных Макаренковских чтений (внитришкольный уровень) 
утверждение сроков, выявление практик по воспитанию и обучению  

Организация заседания согласовательной комиссии по аттестации (Бондаренко 

Е.В., Соколова О.В., Кувалдина Т.В., Яричина А.Ю.) 

Участие в обучающих семинарах по актуальным вопросам ФГОС  

Регистрация на Краевой чемпионат для учителей по ФГ "ПолиГрамм -24" 

Работа с сайтом учреждения (разделы «Система наставничества», «Повышение 

квалификации» 

Профессиональный  конкурс «Проект урока в деятельностном подходе» 

Педагоги ОО, 

руководители ШМО 

Педагоги ОО, члены 

ШМА 

 

Методическая Управление образования: Посещение уроков 4, 5, 6 кл. (по графику) 

Сопровождение  педагогов по подготовке аттестационных материалов 

педагогов (Бондаренко Е.В., Соколова О.В., Кувалдина Т.В., Яричина А.Ю.) 

Посещение уроков 5х классов в рамках КОК. Аналитическая работа, 

собеседование с учителем. 

Просмотр вебинаров  по вопросам ФГОС (в течение всего периода) 

Методическое сопровождение педагогов по подготовке докладов для 

Макаренковских чтений. 

Мониторинг процедуры получения педагогами группы №5 зачетов по ИОМ на 

платформе Эра-Скоп 

Реализация Программы методического сопровождения педагогов в 

межаттестационный период - курсовая подготовка педагогических работников 

Методическое сопровождение педагогов в рамках школьного этапа  

профессионального  конкурса «Проект урока в деятельностном подходе».  

Аналитическая 

 

Совещание ШМА по анализу проектов урока конкурса «Проект урока в 

деятельностном подходе» 

Управление образования: Анализ планов методической работы школ на 

учебный год 

Контрольная КОК 5-х классов 

ноябрь Организационная Мониторинг повышении квалификации учителей, работающих по программам Педагоги ОО, 



ФГОС 

Процедура ознакомления членов комиссии с аттестационными материалами. 

Внитришкольные  Макаренковские чтения.  

Формирование заявки на повышение квалификации на I  полугодие 2025 года 

Краевой чемпионат для учителей по ФГ "Полиграм -24" 

Организация заседания согласовательной комиссии по аттестации (Миронова 

З.А.) 

Заседание оргкомитета по проведению конкурса «Учитель года-2025» 

Управление образования: Муниципальный профессиональный  конкурс 

«Проект урока в деятельностном подходе» 

руководители ШМО, 

педагог-методист, 

члены ШМА 

 

 

 

Методическая Посещение уроков 5х классов в рамках КОК. Аналитическая работа, 

собеседование с учителем, составление справки 

Внитришкольные  Макаренковские чтения. Рефлексивно-аналитический отбор 

докладов, выдвижение на муниципальный этап 

Информирование педагогов об использовании «Виртуального ресурса центра 

ФГОС» 

Методический семинар «ИОМ педагога как средство ликвидации 

профессиональных дефицитов в части системно-деятельностного подхода к 

организации урока» 

Первичная экспертиза практики для  РАОП (Матошина Н.В., Даева Ю.В.) 

Работа с аттестационными материалами. Корректировка (Миронова З.А.) 

Посещение уроков 1х классов в рамках КОК. Аналитическая работа, 

собеседование с учителем. 

Собеседование с педагогами, осуществляющими наставническую деятельность 

Корректировка  перспективного плана повышения квалификации педагогов 

Посещение уроков молодого педагога. Собеседование с педагогами, 

осуществляющими наставническую деятельность 

Аналитическая 

 

Управление образования: Совещание ММА по анализу проектов урока 

конкурса «Проект урока в деятельностном подходе» 

Контрольная КОК 1-х классов 

Мониторинг повышении квалификации учителей, работающих по программам 

обновленного ФГОС 

Контроль преподавания русского языка, литературы, литературного чтения 1-

11 класс 

Управление образования: Анализ сайтов школ в части наполнения раздела  

«методическое направление» 



декабрь Организационная Школьный этап конкурса «Учитель года-2025» 

Посещение уроков русского языка, литературы, литературного чтения в рамках 

КОК. Аналитическая работа, собеседование с учителем 

Процедура ознакомления членов комиссии с аттестационными материалами 

Заявка на муниципальный этап конкурса «Учитель года-2024»  

Организация заседания согласовательной комиссии по аттестации (Колесова 

Е.В.) 

Педагоги ОО, 

руководители ШМО 

Потенциальные 

участники 

профессионального 

конкурса «Учитель 

года», педагог-

методист 

 
Методическая Анализ результативности реализации ИОМ педагога (совместно с рук. ШМО) 

Сопровождение  педагогов по подготовке аттестационных материалов 

педагогов (Колесова Е.В.) 

Управление образования: Тренировочные мероприятия «Коммуникативные 

бои» на базе Енисейского педагогичесакого колледжа 

Аналитическая 

 

Анализ отчетов  руководителей ШМО по выполнению плана мероприятий за 1 

полугодие 

Мониторинг реализации и презентации ИОМ на ШМО 

 

Контрольная Контроль деятельности ШМО  

Мониторинг повышения квалификации педагогов 

Контроль преподавания русского языка, литературы, литературного чтения 1-

11 класс  

Мониторинг выполнения «дорожных карт» по реализации показателей 

региональных проектов НП «Образование» за 2024 г. 

Управление образования: Мониторинг прохождения курсов повышения 

квалификации, переподготовки педагогических работников, за II полугодие 

2024 года 

январь Организационная Утверждение Плана  основных мероприятий методической службы  школы на 

второе полугодие  2024-2025 уч. года  

Мониторинг курсовой подготовки аттестующихся во втором полугодии 

Формирование  планов работы  ШМО на 2 полугодие с учетом реализации 

ФГОС, ИОМ педагогов, общешкольного и муниципального плана работы 

Формирование  планов работы наставнических пар  на 2 полугодие  

Организация ознакомления педагогов ШМО со  сроками реализации 

обновленных ИОМ, согласование форм предъявления результатов 

(корректировка планов)  

Реализация  графика КПК на 1 полугодие  

Организация процедуры согласования  кандидатов на награждение по итогам 

работы. Коллегия администрации 

Педагоги ОО, 

руководители ШМО, 

педагог-методист, 

члены ШМА 

 

Методическая Методич. сопровождение участника городского конкурса «Учитель года» 

Управление образования: Муниципальный этап конкурса «Учитель года – 



2025» 

Аналитическая 

 

Управление образования: Совещание с ММА  по итогам конкурса «Учитель 

года» 

Контрольная Проверка планов работы ШМО на 2 полугодие. Аналитическая справка 

 

февраль Организационная Организация процедуры согласования  кандидатов на награждение по итогам 

работы. Коллегия администрации  

Оформление протоколов по награждению педагогов школы по итогам 

педагогической деятельности 

Реализация  графика КПК на 1 полугодие 

Оформление документов  на награждение педагогов школы наградами УО  

Управление образования: Закрытие профессионального конкурса «Учитель 

года -2025» 

Педагоги ОО, 

руководители ШМО 

Методическая Участие в Методическом дне МАОУ СШ №1, анализ мероприятий 

Аналитическая 

 

Собеседование с наставническими парами по итогам взаимопосещения уроков. 

Консультативная деятельность 

Контрольная Контроль системы преподавания учебных предметов через посещение уроков  

март Организационная Оформление документов  на награждение педагогов школы городскими 

наградами   

Реализация  дорожной карты по разработке ИОМ  

Процедура ознакомления членов комиссии с аттестационными материалами 

Педагоги ОО, 

руководители ШМО, 

педагог-методист, 

члены ШМА 

 Методическая Сопровождение  педагогов по подготовке аттестационных материалов 

педагогов  (Килина В.В., Мейская С.А.)  

Управление образования: Конкурс «Проект урока в деятельностном формате» 

Аналитическоая 

 

Анализ результатов конкурса «Проект урока в деятельностном подходе» 

Управление образования: Совещание с муниципальной методической 

командой по итогам конкурса «Проект урока в деятельностном формате» 

Контрольная Мониторинг участия педагогов в профессиональных конкурсах 

апрель Организационная Оформление документов для награждения педагогов школы краевыми 

наградами Организация заседания согласовательной комиссии по аттестации 

(Килина В.В., Мейская С.А.) 

Организация участия в муниципальном  профессиональном  конкурсе  

«Молодой педагог +наставник= команда» 

Формирование  предварительной общешкольной заявки на аттестацию 

работников в 2025-2026 уч. году  

Педагоги ОО, 

руководители ШМО, 

Бондаренко Е.В., 

Коровина Д.С. 

 

Методическая Методическое сопровождение участников конкурса  «Молодой педагог 

+наставник= команда» 

Аналитическоая 

 

Анализ итогов  реализации   дорожной карты по разработке ИОМ (контроль 

предъявления результатов, планирование) 



Контрольная Контроль реализации ИОМ педагогов 

май Организационная Оформление документов для награждения педагогов школы ведомственными 

наградами 

Формирование заявки на повышение квалификации и профессиональной 

переподготовки на II полугодие 2025 

Отчетные мероприятия по итогам 2024-2025 года 

 

Педагоги ОО, 

руководители ШМО 

Методическая Совещание с руководителями ШМО «Итоги работы и новые заделы» 

 

Аналитическая 

 

Аналитические  отчеты р аботы  рук. ШМО за 2024-2025 уч. год 

Анализ работы методической службы школы за 2024-2025 уч. год. 

Контрольная Мониторинг прохождения курсов повышения квалификации, переподготовки 

(по итогам которых выдается документ установленного образца) 

педагогических работников 

Контроль реализации  дорожной карты по разработке ИОМ 

июнь Организационная Оформление и корректировка  документов для награждения педагогов школы 

по итогам колегии 

Руководители ШМО 

Методическая Индивидуальные консультации вновь назначенных руководителей ШМО 

Аналитическая 

 

Информационно-аналитическая работа по  итогам года.  

 

 


